
 

 

 

 

MANSIONARIO 
 

 

 

La formalizzazione delle funzioni nonché  l’attribuzione delle responsabilità e competenze 
trova pieno accoglimento nella logica di team system che anima  l’organizzazione interna 
alla cooperativa. Ogni  operatore può attuare le funzioni attribuite nel pieno della propria 
autonomia, subordinata all’approvazione del CDA laddove prevista, consultando  e 
coinvolgendo i colleghi di lavoro laddove lo ritenga necessario ferma restando la 
responsabilità unica e piena del titolare della funzione. 

  

 
                                                                              Letto e sottoscritto 

    Fusto Mariagiulia      

Nome e Cognome: Fusto Mariagiulia 
 

Educatrice:  Educatrice 
 

Descrizione mansione:  
01- Accudire i bambini 
02-  Garantire la sicurezza dei bambini 
03-  Rispettare  i principi pedagogici condivisi nella Carta Servizi 
04-  Gestire i rapporti quotidiani con i genitori 
05-  Presiedere e gestire gli incontri individuali con i genitori 
06-  Presenziare alle riunioni  d’equipe e proporre attività che rientrino nell’ambito 

dell’attività pedagogica 
07-  Partecipare con la coordinatrice  alla redazione di progetti. 
08-  Partecipare alla condivisione dei principi pedagogici e  strategie relazionali con i 

vari soggetti coinvolti nell’ambito dell’attività di nido 
09-  Presenziare alle riunioni collettive con i genitori 
10- Partecipare ai corsi di formazione 
11- Proporre argomenti di interesse  per la formazione 
12-  Gestire e tenere con cura il materiale ludico - didattico 

  

Nomine: 1) addetto alla squadra Antincendio 
               2) addetto alla squadra Primo soccorso 
 

Funzioni aggiuntive: verifica ordine e pulizia 

Formazione: diploma liceo scienze sociali 
 

Responsabile di riferimento:  
COORDINATRICE: per tutto ciò che riguarda le funzioni ad essa attribuite 
DIRETTRICE:  per tutto ciò che riguarda le funzioni ad essa attribuite 
 


